Identificagdo da necessidade de medidas:

1. Ocorrer o mais precocemente possivel,
depois de esgotadas asmedidas universais;

2. Por iniciativa dos pais/encarregados de
educagdo, dos servicos de intervencao
precoce, dos docentes ou de outros
técnicos ou servicos que intervém
diretamente com a crianga ou aluno;

a. Nas situagbes em que se conclui
que apenas devem ser mobilizadas
medidas universais, compete ao
educador/professor ftitular, ao
conselho de turma, definir quais as
medidas universais e adaptagbes
ao processo de avaliagao a aplicar.

b. Nas situagdes em que se conclui, e
existem evidéncias de que as
medidas universais e as
adaptacbes ao processo de
avaliacdo aplicados nao surtiram
efeito, devem ser mobilizadas
medidas seletivas e/ou adicionais
para além das medidas universais
(ponto 3)

3. Existe uma ficha de identificagdo para o
efeito: para o preenchimento dessa ficha de
identificacdo, deverdao ser ouvidos todos
os que intervém diretamente com a
crianga ou aluno;

4, A/O docente de educagido especial de
referéncia na escola ajuda a esclarecer
duvidas e questdes

5. A ficha de identificacdo é apresentada a
direcdo do agrupamento, com a explicitacéo
das razbes que levam a necessidade de
medidas, acompanhada da documentacgéo
considerada relevante;

A direcdo do agrupamento, no prazo de trés
dias uteis, a contar do dia util seguinte ao da
respetiva apresentagdo, solicita a equipa
multidisciplinar da escola que se pronuncie.
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EQUIPA MULTIDISCIPLINAR'DE APOIO
A EDUCACAO INCLUSIVA

(EMAEI)

Dec.-Lei 54/2018 de 6 de julho e Lei 116/2019 de 13 desetembro

“Pretende-se que a educacao seja um direito
efetivo de todos e ndo um privilégio de
alguns.

Isso implica vontades, praticas e
aprendizagem cooperativa, porque uma
escola s6 o é quando garante as melhores
aprendizagens para todos os alunos.”

(ME/DGE, 2018, p.4)
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Todos os alunos podem,
num ou outro momento
do seu percurso escolar
revelar dificuldades,
podendo ser candidatos
a usufruir de medidas

seletivas e/ou adicionais

sem preconceitos, (que

podem ser esporadicas e
transitérias, ou seja: apenas aplicaveis durante o
periodo de tempo necessario, disciplina ou
conteudos em que as dificuldades sejam evidentes
e incontornaveis através da aplicagdo de medidas
universais e adaptagdes ao processo de avaliagao

na sala de aula, com o professor).

Opc¢oes metodoldgicas subjacentes:

- Desenho Universal de Aprendizagem (DUA)

Principios do
Desenho Universal
da Aprendizagem

| .Proporcionar

2. Proporcionar
multiplos meios de

3. Proporcionar

muiltiplos meios de
envolvimento

representagao

Permitir formas
alternativas de expressio
e de demonstracio das
aprendizagens, por parte

Estimular o interesse dos
alunos e motiva-los para a
aprendizagem recorrendo a

Apresentar a informagio e
o conteddo em mdltiplos
formatos para que todos

muiltiplas formas tenham acesso

dos alunos

- Abordagem Multinivel (Medidas de suporte
a Aprendizagem e a Inclusdo).

+ Frequéncie do ano de escalaridads por disciplinas
+ Adaptaces curriculares significatives

+ Plano Individual de transicao

+ Desenvolvimento de metodologies e estratéglas de ‘
sio es‘guturado - ‘ 1das. + EMAEI = elementos permanentas +
+ Desenvolvimento de competéncias de autonomia nals \ariivls

pessoal & social

+ Relatdrio Técnico Pedagdgico

+ Programa Educalivo Indiidual (no caso cas
Adantagbes curiculares signfcativas)

, — s

* Percursos curriculares dierenciados = B

+ Adaptagdes curriculares ndo signifcafivas )

* Aocio psicopedagdgico | Nedides
7

* Relaidrio Técnico Pedagogico

* EMAE! = elementos permanentes +
variaveis

* Antecipagdo e o reforco das aprendizagens E Seletiva
+ Aocio tutarial

+ Diferenciacdo pedagogica
+ Acomodagdes curriculares
+ Eniquecimento curricular
+ Promogéo comportamento pro-sociel
* |ntervengao em pequenos grupos

* Registo em documento
préprio das mecidas
universais a implementar

v ETGIPTTICT OT

As medidas

universais e as adaptacdes ao processo de avaliacdo sdo
da responsabilidade dos docentes, dando-as a conhecer
aos encarregados de educacgdo.

Objetivos:

Permitir a participagcdo de todos os alunos na
aprendizagem e na vida da comunidade
escolar: reconhecer a mais-valia da diversidade
dos alunos, encontrando formas de lidar com essa
diferenca, adequando os processos de ensino as
caracteristicas e condi¢gdes individuais de cada
aluno, mobilizando os meios de que dispde para
que todos aprendam e participem na vida da
comunidade educativa.

Garantir que o Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria seja atingido por
todos, ainda que através de percursos

diferenciados, os quais permitem a cada aluno
progredir no curriculo com vista ao seu sucesso
educativo.

Funcdes da EMAEI:

Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagao
Inclusiva (artigo 12.°, Cap. lil)

v Sensibilizar a comunidade educativa
para a educagao inclusiva;

v Propor as medidas de suporte a
aprendizagem e inclusao a mobilizar;

v Acompanhar e monitorizar a aplicagao
dessas medidas;

v Prestar aconselhamento aos docentes

na implementacdo de praticas
pedagdgicas inclusivas;
v Elaborar o} Relatério  Técnico-

Pedagdgico, previsto no artigo 21° e,
se aplicavel, o Programa Educativo
Individual e Plano Individual de
Transigdo previstos, respetivamente,
nos artigos 24° e 25°;

v Acompanhar o funcionamento do CAA.

Para esclarecimentos:

- Contactar a educadora, professor(a) da
turma ou DT

- Contactar a EMAEI do AESIA:

iaioao.l Qaesi


mailto:mariajoao.lopes@aesia.pt

(Coordenadora da EMAEI)



